


تب���المغرب�منذ�استقلالھ�نظام�اللامركز�ة�كخيار�اس��اتي���لا 
رجعة�فيھ. 

 
وقد�تم�تأكيد�هذا�ا��يار�من�خلال�دس��ة�ا��هو�ة�المتقدمة 

سنة 2011، حيث�ش�لت��عز�زا�حقيقيا�لمسار�اللامركز�ة.
 

ال��ابية،  با��ماعات� المتعلقة� التنظيمية� القوان�ن� وتل��ا�
والقانون  با��هات� المتعلق�  111.14 رقم  التنظي��� القانون�
التنظي���رقم 112.14 المتعلق�بالعمالات�و�الأقاليم�والقانون 
هذه  لتعكس� با��ماعات،  المتعلق�  113.14 رقم  التنظي���

الرؤ�ا�ا��اصة�بتعز�ز�مسلسل�اللامركز�ة.
 

و�قد�كرست�هذه�القوان�ن  المبادئ�الدستور�ة�التالية :

•  مبدأ�التدب���ا��ر، الذي�يخول�بمقتضاه�ل�ل�جماعة�ترابية، 
ديمقراطية  بكيفية� التداول� سلطة� اختصاصا��ا،  حدود� ���

وسلطة�تنفيذ�مداولا��ا�و�قرارا��ا ؛
 

ال��ابية  ا��ماعات� تمارس� بموجبھ� الذي� التفر�ع،  مبدأ�  •
اختصاصات�ذاتية�و�اختصاصات�مش��كة�و�أخرى�منقولة�من 

الدولة ؛
 

مبدأ�التعاون�و�التضامن�ب�ن�ا��ماعات�ال��ابية�من�أجل   •
التعاضد����الوسائل�وال��امج.

تضطلع  ال��ابية� ا��ماعات� أصبحت� السياق،  هذا� ���
كما�أصبح�يتوجب�عل��ا  باختصاصات�أوسع�و�مهن�مختلفة. 
رفع�تحديات�متعلقة�با���امة�ا��لية�ا��يدة، من�أجل��عز�ز 

التنمية�الاقتصادية�و�الاجتماعية�وسياسة�قرب�فعالة.
 

هذا�التنظيم�ا��ديد�يتطلب�مواكبة�و�دعم�ا��ماعات�ال��ابية 
���تدب���شؤو��ا�و�إنجاز�مهامها. 

أخدت�المدير�ة�العامة�ل��ماعات�ا��لية�ع���عاتقها�مهمة 
المواكبة�القانونية�و�التقنية�و�المالية�ل��ماعات�ال��ابية�لإنجاز 

مهامها�و�توف���المساعدة�اللازمة�لتنمية�قدرا��ا�ال�شر�ة 
و�التقنية.

 
و����هذا�السياق، تت�لف�المدير�ة�ب :

 
• ضمان�إعداد�و�توف���الآليات�اللازمة�لمواكبة�ت��يل�التخطيط 

ال��ا�ي�و�ا���امة�ا��يدة�لفائدة�ا��ماعات�ال��ابية ؛
 

المرافق  تجو�د   ��دف� ال��ابية� ل��ماعات� المشورة� تقديم�  •
العمومية�ا��لية�وتحقيق�فعالية�أدا��ا�و�ضمان�تنمية�جهو�ة 

مندمجة ؛

من�خلال�مخطط�عملها�الاس��اتي�� 2018 - 2021، أصبحت 
لمواكبة  رؤ�ا� ع��� تتوفر� ا��لية� ل��ماعات� العامة� المدير�ة�

ا��ماعات�ال��ابية�بطموح�و�أهداف�محددة.

 
 

من�أجل�مجالات�ترابية�مزدهرة، متضامنة،
مستدامة�وأك���جاذبية.

 

 
مواكبة�مسار�اللامركز�ة�و�اللاتمركز�و��شكيل 

رافعة�للتنمية�ال��ابية����خدمة�المواطن�ن
 و�الفاعل�ن�الاقتصادي�ن.
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الطموح 

الهدف   

• المساهمة����دعم  و�ترشيد�الموارد�ال�شر�ة�و�المالية�الموضوعة 
رهن�إشارة�ا��ماعات�ال��ابية ؛

 
المتعلقة  ال��امج�و�المشار�ع� ضمان�ت�سيق�وت�بع�والتقائية�  •

بالتعاون�اللامركزي�ع���المستوى�الوط���و�الدو��.


